
Anhang 1 

Versicherungsplan Plus2 und Plus3 (Art. 9) 

Versicherungsplan Plus2 

Massgebendes 
Alter 

Alters- 
gutschriften 

Beiträge Versicherte Beiträge 
Arbeitgeber 

Risiko (0,7%) 
Verwaltung (0,1 %) 

Alter Total Total 

18 - 24 
25 - 29 
30 - 34 
35 - 41 
42 - 65 
66 – 70 

0,00 % 
11,90 % 
14,00 % 
16,20 % 
23,30 % 
11,90 % 

0,80 % 
0,80 % 
0,80 % 
0,80 % 
0,80 % 
0,80 % 

0,00 % 
5,95 % 
7,00 % 
8,10 % 

11,10 % 
5,95 % 

0,80 % 
6,75 % 
7,80 % 
8,90 % 

11,90 % 
6.75 % 

1,50 % 
7,45 % 
8,50 % 
9,60 % 

13,70 % 
7,45 % 

(ab Alter 42 bis 65 plus 2 Prozent Beitrag Versicherte für das Alter) 

Versicherungsplan Plus3 

Massgebendes 
Alter 

Alters- 
gutschriften 

Beiträge Versicherte Beiträge 
Arbeitgeber 

Risiko (0,7 %) 
Verwaltung (0,1 %) 

Alter Total Total 

18 - 24 
25 - 29 
30 - 34 
35 - 41 
42- 65
66 - 70

0,00 % 
11,90 % 
14,00 % 
16,20 % 
24,30 % 
11,90 % 

0,80 % 
0,80 % 
0,80 % 
0,80 % 
0,80 % 
0,80 % 

0,00 % 
5,95 % 
7,00 % 
8,10 % 

12,10 % 
5,95 % 

0,80 % 
6,75 % 
7,80 % 
8,90 % 

12,90 % 
6,75 % 

1,50 % 
7,45 % 
8,50 % 
9,60 % 

13,70 % 
7,45 % 

(ab Alter 42 bis 65 plus 3 Prozent Beitrag Versicherte für das Alter) 
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